ỦY BAN NHÂN DÂN QUẬN 7
     CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	    TRƯỜNG BỒI DƯỠNG GIÁO DỤC

	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ THI ĐUA

CÔNG TÁC BỒI DƯỠNG GIÁO DỤC
Đơn vị: Trường Tiểu học Phù Đổng
Tiêu chuẩn: 100 điểm

	
	
	
	
	
	
	

	NỘI DUNG
	Điểm 

	
	Tối đa
	Điểm tự chấm
	Điểm PGD

	I. Đào tạo bồi dưỡng:
	50 điểm
	
	

	1. Xây dựng, ban hành quy định và thực hiện tốt công tác đào tạo, bồi dưỡng nâng chuẩn cho nhà giáo; đặc biệt là đào tạo, bồi dưỡng trình độ chính trị, trình độ đại học, sau đại học, bồi dưỡng QLGD cho đội ngũ nhà giáo. 
	10 
	
	

	2. Xây dựng, ban hành và thực hiện tốt kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên hàng năm; đánh giá chính xác kết quả bồi dưỡng thường xuyên hàng năm đối với CBQL và giáo viên.
	10
	
	

	3. Xây dựng, ban hành và thực hiện kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ hàng năm; đảm bảo đội ngũ nhà giáo và CBQLCSGD tham gia đầy đủ các khóa bồi dưỡng ngắn hạn theo quy định hiện hành và theo kế hoạch chung của ngành.
	20
	
	

	4. Đảm bảo đội ngũ nhà giáo và CBQLCSGD tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng, tập huấn chuyên đề hè hàng năm theo kế hoạch chung của ngành và của địa phương.
	10
	
	

	II. CHỀ ĐỘ LƯU TRỮ VÀ BÁO CÁO
	50 điểm 
	
	

	1. Báo cáo thống kê chất lượng đội ngũ ( 2 lần /năm)

· Báo cáo đúng hạn ( 10đ/lần)

· Trễ lần 1: -5 đ

· Trễ lần 2: -10 đ
	20
	
	

	2. Các loại báo cáo theo yêu cầu 

· Báo cáo trễ trừ 5đ/ lần


	10
	
	

	      3. Lưu trữ đầy đủ các loại hồ sơ liên quan đến công tác bồi dưỡng , bồi dưỡng thường xuyên. 
	20 
	
	


